东北师范大学勤工助学服务中心文件


附件２：

东北师范大学勤工助学服务中心

岗位设置及岗位要求

一、岗位设置

本部校区

1．主任1名

2．秘书长1名                副秘书长2名

3．企划宣传部部长1名        副部长2名

4．人事档案部部长1名        副部长2名

5．培训部部长1名            副部长1名

6．考核部部长1名            副部长1名

7．图书馆部部长1名          副部长2名

8．舍管部部长1名            副部长2名

净月校区

1．主任1名

2．秘书长1名                副秘书长2名

3．企划宣传部部长1名        副部长2名

4．人事档案部部长1名        副部长2名

5．培训部部长1名            副部长1名

6．考核部部长1名            副部长1名

二、岗位要求

主   任：具有大局意识、创新精神；具备领导与组织能力。

秘书长及各部部长：具有突出的组织协调能力、文字综合能力、策划宣传能力、信息处理能力。

